La sociedad armadora Messina premiado para un proyecto formativo "‘en house™
El reconocimiento de la tercero edicion de Premio Adriano Olivetti de AIF en el marco

Ignazio Messina genoves &amp; C., en el marco Formador () de derroteros
innovativos de desarrollo de las organizaciones de referencia y de aprendizaje,
valorizacion de las personas, la sociedad armadora es insignita de la tercero edicion de
Premio Adriano Olivetti instituido de la asociacion Italiana AlIF con el propdsito difundir
las practicas buenas concernientes de con la mencion de evaluacion Técnica para la
innovacioén "los mercados y competitividad™ segin premio en la categoria ex aequo.

A espaldas de Unicredit con imanes Marelli y ex aequo, el reconocimiento es conferido a
Messina para el proyecto formativo para y sin Zaccheo disefiada y gestionada del grupo
armador, particularmente, sus contenidos innovativos, el auxilio de sociedades externas
de consultoria también de modo que tener "en house" disefiado, este moédulo formativo
focalizado de para hacer emerger las vocaciones reales y las potencialidades de los
asalariados cada sobre la exigencia de la empresa, entonces.

La empresa armadora ha explicado mas fuerza las propias ideas, temor menos en
"montar" en proponer, que entre alguno de los resultados tangibles es la asuncion de
responsabilidades mas_grande, pero la iniciativa ha ofrecido la oportunidad de acuciar
los responsables empresariales a sostener el derrotero de ascendido de los propios
colaboradores también, considerandolos lideres futuros estaticos mas que "followers"
que hoy se comparan en muchos de los participantes al proyecto.

Figura Vittorio Podesta ademas de los docentes de la Rina Academy también, campeon
paraolimpico y vencedor de dos medallas de oro a Rio, que han participado al proyecto
formativo del responsable Messina del proyecto Roberto Manuelli activamente
coordinado. Una figura emblematica para la finalidad del proyecto formativo también de
hacer emerger las profesionalidades en ser pero las voluntades no sélo.



